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1. NÓMINA DE ASISTENTES 

 Coordinador Mesa Directiva: Dr. Omar Marsall 
Coordinadora Técnica - Buenos Aires; Dra. Laura G Accifonte  
CPCE Buenos Aires - Dra. Marcela C. Bifaretti 
CPCE Chaco – Dra. Adriana Moglia 
CPCE Córdoba – Dr. Eduardo Ingaramo 
CPCE Corrientes – Dr. Luis Baruzzo 
CPCE Entre Ríos – Dr. Javier Kerbes  
CPCE Formosa – Dr. Carlos Raul Enrique Salina 
CPCE La Pampa – Dr. Martín Carro 
CPCE Misiones – Dra. Marcela Torres 
CPCE Neuquén – Dra. Liliana Freeman 
CPCE Neuquén – Dr. Juan Carlos Phielipp 
CPCE Rio Negro – Dra Liliana Ruiz 
CPCE Salta – Dra. Nora Torregroza García 
CPCE Salta  - Dra. Patricia De Bock 
CPCE Salta – Dra. Lorena Alejandra Reami 
CPCE San Juan – Dra. Fabiana Videla 
CPCE Santiago del Estero – Dra. María José Cabral 
CPCE Santa Fe Cámara I – Dra. Daniela Perren 
CPCE Santa Fe Cámara II – Dr. Luciano Palazzoli 
CPCE Tucumán – Dra. Karina Arce 
CPCE Tucumán – Dr. Omar Leguizamón Tula 
 

2. ORDEN  DEL DIA 

 
 
 

. 1 – Consideración del Acta Anterior 
2 – Informe del  Coordinador de Mesa Directiva 
2.1 – Plan de trabajo para el año  2022 
2.2 – Plan de capacitación año 2022 
3 – Informe de la Coordinadora Técnica  
3.1 – Avance del  Plan de Trabajo 2021 
3.2 – Novedades sobre la creación de la Junta de Normas de Informes de Sostenibilidad de 
IFRS 
3.3 – Temas varios a incluir 
 
 

3.   

  
1 Consideración del Acta Anterior – Se aprueba su redacción final 

 
     2 -  Informe del Coordinador de Mesa Directiva Dr. Omar Marsall  
            

 Se da la bienvenida a los nuevos integrantes designados en la Comisión: Dres. Javier 
Kerbez  de Entre Rios; Nora Torregroza García (Titular) y Lorena Alejandra Reami  
(suplente) por  Salta como así también al reingreso de la Dra. Patricia De Bock (suplente) 
por Salta y María José Cabral por Santiago del Estero 
 
El Dr. Omar Marsall informa sobre el Congreso Nacional que se llevó a cabo en forma 
fructífera con excelente participación y temas que no fueron los tradicionales 
acostumbrados a tratar, no sin algunas críticas de la profesión por ello, pero fue 
altamente productivo y de alta calidad. Fue una prueba  que la capacidad organizativa 
del Consejo de Córdoba superó ampliamente. El próximo año  será el año de las 
Jornadas Nacionales, aunque en el presente se realizaron las correspondientes a 
nuestra Comisión. Se verá el curso de los acontecimientos que se refieren a la evolución 
del virus COVID-19 y la pandemia que generó para ver si se pueden realizar en forma 
presencial, virtual o mixta. La presencialidad aún no está definida para el resto del año.  
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Pero se espera que se habilite para el próximo. 
 
La próxima  Junta de Gobierno  se realiza el día 2 de diciembre y  solamente podrá 
asistir un representante por cada Consejo.  
 
2.1 Plan de Trabajo 2022 - En cuanto al plan de trabajo de la Comisión para el  2022, se 
presentará a mesa directiva para su análisis y aprobación en la junta de marzo. 
Respecto de la capacitación sobre Balance Social e Informes de Sostenibilidad, espera 
que el próximo año se pueda  organizar una capacitación para fortalecer la labor en los 
Consejos e incentivarlos para trabajar desde sus comisiones. Al respecto hubo un 
relevamiento que se realizó respecto de qué Consejos presentan sus Balances Sociales. 
Una vez terminado sería conveniente su remisión a MD. 
 
 Siguiendo con los puntos del orden del día corresponde tratar el punto 2.1, el Dr. 

Eduardo Ingaramo  Expone la propuesta cuyo título es “Hacia una propuesta 

integradora de Balance Social para Cooperativas y Mutuales”  plantea un trabajo  

para ver la integración del Balance Social Cooperativo,  que no tiene actualmente una 

línea metodológica de aplicación para  que se pueda llegar a tenerla, e integrar con las 

cuestiones ambientales. Se hizo un informe sobre las normas existentes. La idea es 

llegar a un modelo de indicadores para el reporte y su verificación.  En este trabajo se ha 

anotado Omar Leguizamón Tula. 

Se pretende  comenzar con una autodiagnóstico y luego la gestión y el reporte. Se 
quisiera poder compartir la tarea con otras comisiones que tratan sobre el mismo tema. 
 
La Dra. Laura Accifonte lee la lista de las propuestas de trabajo que han enviado los 
colegas de la Comisión:  
 

 1-  Laura Accifonte: El rol de los profesionales en ciencias económicas en la transición 
hacia  una economía  baja (o cero) emisiones y su impacto en las organizaciones.  
Este tema se complementaría con la propuesta del actual Grupo 4 de trabajo que se 
refiere a Análisis  FODA respecto a las fortalezas, debilidades Oportunidades y 
Amenazas que como profesionales en ciencias económicas  contamos respecto a la 
temática de RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD.  
. 
2 -  Liliana Freeman  y Norma Geba: Cuánto saben los contadores sobre cambio 
climático, y como los puede afectar el hecho de tener o no buenas registraciones o ir 
adaptándolas en función de las nuevas reglamentaciones. Inspirada en un artículo de la 
Dra G. Scavone “Los efectos del cambio climático revelados en los estados financieros” 
y el trabajo de Norma Geba  sobre Plan de Cuentas 
3- Ciudades Sostenibles  desde lo urbano: Un trabajo planteado en su momento por la 
Dra. Liliana Sakalian para el CECyT como aporte de la profesión hacia la Comunidad.    

  
4 - Norma Geba – La nueva Junta para normas de informes de sostenibilidad de  IFRS – 
ISSB.  Junto con este tema  se analizaría The Value Reporting Fundation  por los 
reportes integrados y comparar con EFRAG  
 
5 -  Seguimiento de la adhesión a los ODS con los indicadores UNCTAD – ISAR  
6  - CPCE de La Pampa propone los siguientes temas: a) Profundizar la temática 

respecto de la integración de los IFRS con el Balance Social y b) Herramientas de 
marketing y diseño de producto/servicio profesional orientado a reportes de 
sostenibilidad. 
 

 A los efectos del tratamiento entre los integrantes de la Comisión se enviarán estos 
temas propuestos al grupo de whatsapp para que se discutan y efectúen las 
agrupaciones de temas necesarios que puedan ser llevados a cabo por los miembros 



Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas 

REUNIÓN: COMISIÓN DE RESPONSABILIDAD Y BALANCE SOCIAL  FACPCE – 19/11/21                     
REUNION VIRTUAL 

3 

que se comprometan a la realización de los trabajos. Luego de ello se elaborarán los 
objetivos y se presentará a Mesa Directiva. 

 
2.2 – Plan de Capacitación año 2022: El Dr. Omar Marsall comenta que, aunque existe alguna 
capacitación al respecto, sería bueno que se elabore una actualización para ayudar a los 
Consejos a que trabajen en el tema de Balance Social y Reportes de Sostenibilidad. Se elevará 
una propuesta. 

 
3 -       Informe de la Coordinadora Técnica 

 
3.1 - Respecto de los trabajos ya existentes y su evolución,  la Dra. Laura Accifonte 
informa que se encuentran en la siguiente situación: 
 
Trabajo  1: Informes no financieros. Su aplicación en  el Sector Público, en el 
marco de los Objetivos del Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de París por el 
cambio Climático – El punto de partida de este trabajo era el análisis de la actuación de 
Argentina en estos temas. El relevamiento efectuado arrojó que tanto en las ambiciones 
para el Acuerdo de París como las Metas e indicadores de los ODS, se hallan en revisión 
y por lo tanto no fue posible concretar el trabajo. Al respecto se propone continuar con el 
mismo buscando su reformulación.   
 
Trabajo 2 : Análisis del Balance Social Cooperativo de la Alianza Cooperativa 
Internacional (ACI), su compatibilidad con otras normas y su aplicación en 
Cooperativas Argentinas . Propuesta de reformulación enviada por Eduardo Ingaramo  
para 2022. 
 
Trabajo 3: Revelación de información financiera y no financiera relacionada con el 
cambio climático – El rol de la Fundación IFRS – Perspectivas y efectos en la 
información de la organización. El año 2020 y 2021 fue muy activo respecto de estas 
cuestiones, originando grandes cambios desde las perspectivas de los organismos 
emisores de normas de Sostenibilidad, por lo cual se propone la integración de este 
tema a los propuestos para el 2022. 
 
Trabajo 4 - Nuevos estándares del Global Reporting Initiative. Su relación con los 
Objetivos del Desarrollo Sostenible. Relación con otros organismos emisores de 
normas de sostenibilidad – El grupo de trabajo envió el primer avance. Ante los nuevos 
y actualizaciones de los Estándares GRI que aún no han sido traducidos al español, se 
estima la entrega del segundo avance en marzo de 2022 teniendo en cuenta que se 
espera la traducción para enero de 2022. 

 
Trabajo 5 – Reportes Integrados – Análisis de la normativa – Aplicabilidad a las 
organizaciones en Argentina – Indicadores – Creación de Valor – Preparación y 
exposición.  También durante el presente año se han producido novedades respecto de 
los organismos, ocurriendo una fusión  entre el International Integrated Reporting Council 
(IIRC) con la Junta de Normas de Contabilidad de Sustentabilidad  (SASB por sus siglas 
en inglés) creando The Value Reporting Foundation  que anunció su colaboración con 
IFRS para la nueva Junta de  Normas para Informes de Sosteniblidad (ISSB por sus 
siglas en inglés). Además, fue formulada una nueva versión del Marcon Internacional 
para los Reportes Integrados cuya traducción al español se encuentra en curso. Se 
propone integrar este trabajo con el referente a IFRS para el 2022. 

 
Trabajo 6: Análisis de la evolución de las RT 36/44  y de la metodología de 
aseguramiento de información sobre sostenibilidad RT 37/43 Cap. V. Otros 
encargos de Aseguramiento. Con la nueva normativa emitida por FACPCE sobre el 
tema, se considera desestimar el trabajo. 
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3.2 – Las novedades sobre los avances de la creación de la Junta de Normas para los 
Informes de Sostenibilidad de IFRS, fue anunciada durante la COP 26 así como la 
reafirmación que se trabajará con  los efectos del cambio climático en las empresas, con 
el enfoque de simple materialidad. Asimismo se anunció el trabajo conjunto con The 
Value Reporting Foundation, y la utilización de los indicadores sugeridos por  la Junta de 
Normas de Divulgación del Clima  (CDSB por su sigla en inglés), 

Se esperan nuevos eventos al respecto a fines de noviembre.  

3.3 Temas Varios: Se intercambian opiniones sobre las Jornadas Nacionales de 2022, 
respecto de propuestas de Consejos para su realización.        

 

4.  TEMAS PENDIENTES PARA PRÓXIMAS REUNIONES  

  

 No hay 

  

 


