INFORME ESPECIAL DE CONTADOR PÚBLICO INDEPENDIENTE SOBRE DOCUMENTACION REQUERIDA POR RESOLUCIÓN N.º 127/24 DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA PROVINCIA DE SANTA FE SOBRE PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA LA TRAMITACIÓN DE ACUERDOS INDIVIDUALES, PLURINDIVIDUALES O COLECTIVOS CELEBRADOS EN LOS TÉRMINOS DEL ARTÍCULO N.º 223 BIS LEY DE CONTRATO DE TRABAJO N.º 20.744

A los señores:
CUIT:
Domicilio Legal:

1. Objeto del encargo
[bookmark: _Hlk169270429]He sido contratado por ……………………..para emitir un informe especial sobre la solicitud presentada para celebrar el acuerdo entre…………y ……………del día …./…./…. que justifica la falta o disminución de trabajo no imputable al empleador o fuerza mayor invocadas para la toma de medida de suspensiones en los términos del artículo N.º 223 Bis de la Ley de Contrato de Trabajo N.º 20.744, de acuerdo con lo requerido por la Resolución N.º 127/24 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe, y en relación con los datos volcados en dicha solicitud adjunta. Dicha información ha sido inicialada por mí para propósitos de identificación solamente y en adelante, referida como “la información del objeto del encargo”.

2. Responsabilidad de la Gerencia de la Sociedad (1)
La Gerencia de la Sociedad(1) es responsable de la preparación de la Información del objeto del encargo de acuerdo con lo requerido por la Resolución N.º 127/24 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe y artículo N.º 223 Bis de la Ley de Contrato de Trabajo N.º 20.744.

3. Responsabilidad del contador público
Mi responsabilidad consiste en la emisión del presente informe especial, basado en mi tarea profesional, que se detalla en el párrafo siguiente, para cumplir con los requerimientos de la Resolución N.º 127/24 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe y artículo N.º 223 Bis de la Ley de Contrato de Trabajo N.º 20.744.

4. Tarea profesional
Mi tarea profesional fue desarrollada de conformidad con las normas sobre informes especiales establecidas en la sección VII.C de la segunda parte de la Resolución Técnica N.º 37 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas (en adelante, “RT 37”) y consistió en la aplicación de ciertos procedimientos necesarios para corroborar el cumplimiento por parte de la Sociedad de los requerimientos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe. La RT 37 exige que cumpla los requerimientos de ética, así como que planifique y ejecute mi tarea de forma tal que me permita emitir el presente informe especial.
En consecuencia, mi trabajo no constituye una auditoría o revisión de estados contables, ni otro encargo de aseguramiento.
Los procedimientos detallados a continuación han sido aplicados sobre los registros y documentación que me fueron suministrados por la Sociedad. Mi tarea se basó en la premisa que la información proporcionada es precisa, completa, legitima, libre de fraudes y otros actos ilegales, para lo cual he tenido en cuenta su apariencia y estructura formal.

[bookmark: _Hlk170465589]Los procedimientos realizados consistieron en constatar la siguiente documentación: (2)
a) Estatuto, acta de designación de autoridades vigentes y modificatorias, Apoderado: Poder especial, Persona humana: Copia certificada del frente y dorso del DNI.
b) Constancia de inscripción en Afip.
c) Tres últimos balances firmados por contador público y certificados por el respectivo Consejo Profesional.
d) Planilla de trabajadores a incluir en el convenio con la nómina de personal y último libro de sueldos digital a fecha………, rubricado en fecha …./……/….
e) Presentación Formulario 931 AFIP del período……con acuse de recibo……
f) DDJJ del Impuesto al Valor Agregado de los períodos…..con acuse de recibo……
g) Libro IVA ventas, IVA compras de los períodos……….,
h) Aumentos salariales correspondientes al sindicato……. homologados por resoluciones de fecha……..(o escalas publicada) en los períodos……..con información publicada por el respectivo sindicato en su sitio web oficial que registran un incremento del ……..%
i) Facturas de servicios……..emitidas por la empresa…… (Ej.: EPE, Litoral Gas, Telefonía, alquileres, etc.) para los periodos……

5. Manifestación profesional
Sobre la base del trabajo realizado cuyo alcance se describe en el párrafo precedente, informo que las corroboraciones realizadas no surgieron hallazgos que mencionar que afecten la Información del objeto del encargo.

6. Restricción de uso del informe especial
Mi informe ha sido preparado exclusivamente para uso de ……………….. y para su presentación ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe, en relación con los datos volcados en el acuerdo celebrado mencionado en 1. y, por lo tanto, no asumo responsabilidad en caso de que sea utilizado, o se haga referencia a él, o sea distribuido con otro propósito.

Rosario, …………. de …………..de 20……..


Firma y sello profesional
Referencias:
(1) Adaptar al tipo societario o persona humana
(2) Documentación ejemplificativa, agregar, suprimir o modificar en función de la resolución N.º 127/24 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia de Santa Fe y completar los procedimientos realizados.


