Anexo XIV — Acta 603 — 29.05.2026

RESOLUCION DE CONSEJO SUPERIOR N.° 17/2026

Registro de Titulos No Tradicionales en Carreras Especificas
Carrera: Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos

VISTO
Las facultades otorgadas por la Ley 8.738.

La Resolucién de Consejo Superior N.° 15/2014 (t.o.) del Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas de la Provincia de Santa Fe

La Resolucion de Consejo Superior N.° 16/2026 del Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de la Provincia de Santa Fe.

La solicitud de evaluacidon del titulo Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos,
expedido por la Universidad Nacional de Rosario, a efectos de su eventual incorporacion al
Registro de Graduados con Titulos No Tradicionales en Carreras Especificas.

El dictamen técnico de la Comisién de Evaluacion de Carreras que efectué una revision
integral del trayecto formativo correspondiente a la carrera Licenciatura en Gestion de Recursos
Humanos, incluyendo tanto el tramo universitario como el trayecto previo de nivel terciario con el
cual articula, a efectos de valorar la coherencia, continuidad y consistencia de la formacion
académica acreditada.

CONSIDERANDO

Que por Resolucién de Consejo Superior N.° 15/2014 fue creado el Registro de
Graduados en Ciencias Econdmicas con Titulos No Tradicionales, estableciéndose los recaudos
exigibles para que el titulo de grado habilite la inscripcion en el mismo.

Que dicha norma reconoce la existencia de nuevas ofertas académicas universitarias
vinculadas a las Ciencias Econdmicas, cuyas denominaciones y contenidos difieren de los titulos
tradicionales contemplados en la Ley N.° 8.738, resultando necesario dotarlas de un marco
institucional que regule su vinculacion con el Consejo.

Que la consideracién de titulaciones con denominaciones no tradicionales responde a la
necesidad de reconocer la evolucion y diversificacion de las profesiones vinculadas a la gestion
organizacional.

Que la incorporacién de tales titulaciones al registro correspondiente contribuye a ordenar
institucionalmente el reconocimiento profesional de formaciones académicas emergentes y a
actualizar el campo profesional conforme a las transformaciones del mundo del trabajo y de las
organizaciones.

Que la Ley de Educacién Superior N.° 24.521 reconoce la autonomia académica de las
universidades para la creacion y desarrollo de carreras de grado, asi como para la definicion de
sus planes de estudio y perfiles profesionales.

Que la Comisién de Evaluacion de Carreras analizé los antecedentes institucionales de la
carrera, su plan de estudios, contenidos curriculares, carga horaria, perfil del graduado vy
pertenencia disciplinar, y emitié un dictamen técnico fundado.

Que la Licenciatura en Gestién de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de
Rosario constituye una carrera universitaria de grado aprobada por la autoridad académica
competente y con reconocimiento oficial en el sistema universitario argentino.

Que del analisis del plan de estudios se desprende que la formacion impartida incluye
areas vinculadas con administracion de organizaciones, comportamiento organizacional, gestion
estratégica de personas, derecho del trabajo y relaciones laborales, planificacion y desarrollo del
capital humano, gestién del desempefio y desarrollo organizacional.
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Que dichos contenidos se inscriben dentro del campo de la gestion organizacional,
tradicionalmente comprendido dentro de las Ciencias Econdmicas.

Que, desde el punto de vista académico y profesional, la gestién de recursos humanos
constituye un area funcional de la disciplina de la Administracion, la cual integra el nicleo
conceptual y profesional de las Ciencias Econdmicas.

Que la eventual incorporacion del titulo al Registro de Graduados con Titulos No
Tradicionales en Carreras Especificas no implica modificacién ni ampliacion de las incumbencias
profesionales legalmente establecidas para los titulos clasicos de las Ciencias Econdmicas, sino
que constituye Unicamente un reconocimiento institucional de la afinidad disciplinar de la
formacion académica analizada dentro del campo de la gestion organizacional.

Por ello

EL CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS
DE LA PROVINCIA DE SANTA FE
RESUELVE
Articulo 1.°: incorporar el titulo “Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos” de la Universidad
Nacional de Rosario al Registro de Graduados con Titulos No Tradicionales en Carreras

Especificas, conforme lo previsto en la Resoluciéon CS N.° 15/2014 (t.o. Resolucion CS N.°
25/2025).

Articulo _2.°: registrese, comuniquese a las Camaras, publiquese por un dia en el diario de
publicacién legal de la Provincia y archivese.

29 de mayo de 2026

H i Drl Carlos\Omegna
Ibli ontador Ruabfi
Matr. 19740 Matr. 94

Secretaria
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