PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION OPERATIVA DE LAS MESAS DE ENLACE
DEL CPCE Il - CGCE

1. OBJETIVO

Establecer un procedimiento uniforme para la gestion y funcionamiento de las
mesas de enlace del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas Camara
segunda (CPCE Il) y del Colegio de Graduados en Ciencias Econdmicas de Rosario
(CGCE) garantizando una metodologia comun para la recepcién de consultas,
elaboracién de temarios, coordinacion de reuniones y seguimiento de los temas
tratados.

2. ALCANCE

El presente procedimiento sera de aplicaciéon para todas las mesas de enlace que
mantenga el CPCE Il - CGCE con organismos publicos, privados, académicos,
profesionales o de cualquier otra naturaleza institucional.

3. PRINCIPIOS GENERALES

Las mesas de enlace constituyen espacios institucionales de didlogo, intercambio
y colaboracién entre el CPCE Il - CGCE y los distintos organismos con los que
mantiene relaciones institucionales.

Las reuniones deberan desarrollarse sobre la base de temarios previamente
acordados entre las partes, a fin de garantizar un tratamiento eficiente de los
temasy la participacién de los referentes con competencia en cada asunto.

Toda comunicaciodn institucional con el organismo debera canalizarse a través
del coordinador o responsable designado para cada mesa de enlace.

4. RESPONSABILIDADES
4.1 Integrantes de la mesa de enlace
Son responsables de:

e Recopilar consultas e inquietudes relacionadas con el organismo
correspondiente.

e Canalizar propuestas provenientes de matriculados, comisiones técnicas,
delegacionesy areas institucionales.

e Analizar la pertinencia de los temas recibidos.



e Remitir las consultas al coordinador de la mesa.

e Participar en las reuniones y colaborar en el seguimiento de los temas
tratados.

4.2 Coordinador o responsable de mesa de enlace
Es responsable de:
e Centralizar larecepcién de consultas.
e Consolidary organizar los temas propuestos.
o Elaborar el temario institucional.
e Gestionar la validacion interna cuando corresponda.
e Remitir formalmente el temario al organismo.
e Coordinar las convocatorias.
o Elaborar las minutas de reunion.

e Realizar el seguimiento de los compromisos asumidos.

5. PROCESO DE ELABORACION DEL TEMARIO
5.1 Recepcion de consultas y propuestas

Los integrantes de cada mesa de enlace deberan recopilar las consultas,
inquietudes y propuestas vinculadas con el organismo correspondiente.

Las mismas podran surgir de:
e Matriculados.
o Comisiones técnicas.
e Responsables de las consultorias especializadas.
e Delegaciones.
e Autoridades del CPCE Il - CGCE.
« Areasinternas del CPCE Il - CGCE.

Cada integrante sera responsable de evaluar preliminarmente los temas
recibidos y verificar su pertinencia para su tratamiento en la mesa de enlace.



5.2 Presentacion de temas al coordinador

Los temas deberan ser remitidos al coordinador de la mesa dentro de los plazos
definidos para la preparaciéon de cada reunién.

Cada presentacion deberd incluir, en la medida de lo posible:
e Descripcion del tema.
o Antecedentes relevantes.
e Situacion observada.
e Impacto sobre los matriculados o sobre el gjercicio profesional.

e Propuesta o expectativa de resolucion.

5.3 Elaboracion del temario institucional

El coordinador sera responsable de consolidar las consultas recibidas y elaborar
eltemario institucional de la reunion.

Para ello debera:
e Agrupar consultas similares.
e Eliminar duplicidades.
e Priorizar los temas por grado de relevancia e impacto.
e Definirunaredaccion claray objetiva para cada punto.

El temario debera representar institucionalmente las inquietudes del CPCE Il -
CGCE y permitir un adecuado analisis previo por parte del organismo
convocado.

5.4 Validacion institucional

Cuando resulte necesario, el temario podra ser puesto a consideracién de las
autoridades competentes del CPCE Il - CGCE para su validacién antes de ser
remitido al organismo.

Esta instancia tendra como finalidad asegurar la coherencia institucionaly la
correcta priorizaciéon de los temas.



6. ENVIO Y APROBACION DEL TEMARIO
6.1 Remision al organismo

Una vez confeccionado y validado internamente, el temario sera enviado
formalmente al organismo con la debida anticipacioén a la fecha prevista para la
reunion.

El objetivo de esta instancia es:
e Permitir el andlisis previo de los temas.
e Facilitar la participacion de los funcionarios competentes.
e Optimizar el desarrollo de la reunién.

e Favorecerrespuestas concretasy productivas.

6.2 Conformidad del organismo
El organismo receptor podra:
e Confirmar los temas propuestos.
e Solicitar aclaraciones.
e Requerirampliacién de informacioén.
e Proponer la reformulacién o postergacion de algun punto.

Una vez obtenida la conformidad de ambas partes, el temario quedara
formalmente aprobado y constituira la minuta de la reunién.

6.3 Incorporacion de temas extraordinarios

Los temas no incluidos en el temario aprobado podran tratarse Unicamente
cuando exista acuerdo expreso entre las partes y las circunstancias lo justifiquen.

7. DESARROLLO DE LA REUNION
Las reuniones deberan realizarse conforme al temario previamente aprobado.
Durante su desarrollo se procurara:

e Tratartodos los puntos previstos.



e Obtener respuestas o definiciones sobre cada tema.
o Identificar acciones de seguimiento.

e Definirresponsables y plazos cuando corresponda.

8. ELABORACION, VALIDACION Y PUBLICACION DE LA MINUTA

Finalizada cada reunidn, el coordinador confeccionara una minuta que contendra
como minimo:

e Fechadelareunion.

e Organismo participante.

e Asistentes.

o Temas tratados.

e Respuestas brindadas.

e Acuerdos alcanzados.

e Temas pendientes.

e« Responsables desighados.

e Proximas accionesy plazos acordados.

La minuta elaborada por el coordinador constituira un documento preliminary
debera reflejar de manera objetiva y fiel los temas abordados durante la reunién.

8.1 Revisiony conformidad interna

Una vez confeccionada, la minuta podra ser revisada por los integrantes de la
mesa de enlace del CPCE Il - CGCE, a fin de verificar la correcta exposicién de los
temas tratados y de los acuerdos alcanzados.

8.2 Remision al organismo para aprobacion

Concluida la revision interna, la minuta sera remitida al organismo participante
para su analisis y conformidad.

El organismo podra:
e Aprobarla minuta en su totalidad.

e Solicitar aclaraciones.



e Proponer correcciones o ajustes.
e Requerir modificaciones en aquellos aspectos que considere necesarios.

La version definitiva de la minuta quedara formalmente aprobada Unicamente
cuando ambas partes otorguen su conformidad expresa.

8.3 Caracter reservado de la minuta preliminar

Hasta tanto la minuta no cuente con la aprobacién formal del organismo
participante, tendra caracter interno y reservado.

En consecuencia:
e No debera ser publicada.

e No podra ser difundida a matriculados, comisiones, delegaciones o
terceros ajenos al proceso de validacion.

e No podra ser utilizada como documento institucional definitivo.

e No podra comunicarse publicamente el contenido de los acuerdos o
definiciones alcanzadas durante la reunion, salvo autorizacion expresa de
ambas partes.

8.4 Publicacion y comunicacion institucional

Una vez obtenida la aprobacién formal de ambas partes, la minuta adquirira
caracter definitivo.

A partir de dicho momento, podra ser difundida institucionalmente y puesta a
disposicion de la matricula profesional y demas interesados a través de los
canales oficiales del CPCE Il - CGCE, con el objetivo de:

e Informar los temas abordados.

e Comunicar las respuestas obtenidas.

e Darconocimiento de los acuerdos alcanzados.

o Transparentar la gestion institucional de las mesas de enlace.

e Facilitar el seguimiento de los temas de interés para los matriculados.

La publicacion de la minuta aprobada constituira el instrumento oficial de
comunicacién de los resultados de cada mesa de enlace.



9. SEGUIMIENTO DE TEMAS
El coordinador mantendra un registro actualizado de:
e Temas presentados.
e Respuestas obtenidas.
e Compromisos asumidos.
e Temas pendientes.

Dicho seguimiento permitira verificar los resultados obtenidos y facilitar la
preparacion de futuros temarios.

10. FLUJO OPERATIVO DE LAS MESAS DE ENLACE

Recepcion de consultas de matriculados, comisiones y delegaciones
v

Analisis por los integrantes de la mesa de enlace
v

Remision de temas al coordinador
N

Elaboracion del temario institucional
N

Validacion institucional (cuando corresponda)
v

Envio formal al organismo
v

Aprobacion / conformidad del organismo
v

Reunion de mesa de enlace
N

Elaboraciéon de minuta
N

Seguimiento de compromisos y temas pendientes



